ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE GNCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 def 28/04/2008)

v L8 del JS/OB[ZOJO

Cggetto: Awiso Pubblico, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi delf'art.
7comma 6del Dlgsn 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni , nellambito del Progetto “Programma
Integrato Oncologia (PIO) Area Tematica 1 - La prevenzione del cancro: modelli basati sull'evidenza” - setioprogetto “La
prevenzione primaria de! cancro defla mammella ©, finanziato dal Ministero del Welfare alla Regione Toscana.

Indizione ed approvazione del bando.

Immediatamente eseguibile.

Struttura Proponente

Proposia . . 88 Acquisizione delle Risorse Umang / /10
n. .’;séss) dal 153 [ 250 Responsabile delprocedmento i omietta oot 7 #e
. o Estensore Saverio Vermigh
_
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

imporio di spesa:

Conto Economico n.

N | 1'5 MAR, 2010
Eseguibile a norma di Legge dal :

Pubblicato a norma di Legge il T 5 ?‘ifi% 20 ] 8

Inviato al Collegio Sindacale il 1 ﬁ ﬁQR, 2@13

Vanno 2940, gomo US  delmesedi hAL?o
If sottoscritto Doft.ssa Elena Lacquaniti, nella sua qualits di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e 1a Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 50 del 26/04/2008.

Visto it D. Lgs.vo 30/12/1992 . 502 e sue successive medifiche ed integrazioni;
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Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n” 40 recante * Disciplina del Servizio Sanitario Regionale:

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante * Istituzicne e organizzazione dell'lstituto per lo Studio & la Prevenzione
Oncologica (SPO} Gestione liquidatoria dei Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ™,

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 ['lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO) &
Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile e ai sensi e per gli effeiti deli'art. 19 comma 1 di detia legge subentra nelle attivita esercitate

dal disciolto CSPO a far data dal 1 Lugiio 2008;
Vista la delibera del Direttore Generale n° 5 del 14.07.2008 con la quale & stato approvato ii regolamento dell'|SPO:

Preso atto come con nota del 14.12.2009 la Dr.ssa Giovanna Masala defla SC Epidemiologia Molecolare & Nutrizionale
{Responsabile Scientifico del Progetto sotto indicato) fa presente quanto segue:

- Nell'ambito del Progetto “Programma integrato Oncalogia™ (PI0O) Area Tematica 1" La prevenzione del cancro: modelii basati
sulevidenza” e pill specificamente nel progetto * La prevenzione primaria dal cancro delfa mammella™ la Unita Operativa 5
ISPO tramite finanziamento del Ministero del Welfare alia Regione Tascana, a sua volta trasferito alla Fondazione IRCCS
Istituto Nazionale Tumori Milano coordinatore del sottoprogetto (Responsabile Scientifico Prof. Franco Berrino) approvato con
deliberazione del DG n. 87 del 28.11.2008 ha Yobiettivo di valutare , tramite un disegno di tipo randomizzato, 'efficacia di un
intervento dietetico basato su afimenti di origine vegetale a basso indice glicemice, povero in grassi saturi ed alcol, € ricco in
antiossidanti, e di un moderato aumento dell'aftivita fisica, nel ridurre Ia densita mammografica in donne a rischio aumentato di

carcinoma mammario per elevata densita radiologica del seno;

- Lo studio prevede, dopo verifica di una serie di criteri di inclusione, la raccalta di informazioni dietetiche e sullo stile di vita,
una serie di misurazioni antropometriche e Iz raccoita di campioni biologici che verranno ripetuti alla fine del periodo di

intervento ( dopo 2 anni);

- Per le donne randomizzate ai bracci di intervento su dieta e attivita fisica sono previsti incontri individuali e di gruppo inclusi
corsi di cucina. Lintervento relativo alla attivita fisica & basato su una combinazione di allenamento individuale e di gruppo,
insieme ad incontri di gruppo nei quali saranno presentati e discussi | benefici dellattivita fisica e i problemi eventualmente
incontrati dalle partecipanti. Sono previste valutazioni pericdiche tramite questionari dei consumi alimentari e del livello di

attivita fisica delle partecipanti

Rilevato come:
- La dott.ssa Sabrina Bartoli autorizzata con delibera del Direttore Generale ISPO n. 201 del 27.11.2009 alla proroga del

contratto di collaborazione coordinata a progetto per ulteriori nove mes {01.03.2010 - 30.11.2010) con nota del 14.12.2009 ha
comunicato fa propria rinuncia a voler prorogare suddetia collaborazione;

- da verbale della commissione di valutazione approvato con delibera n. 35 del 11.03.2009 non risultano in graduatoria altri
candidati partecipanti;

- s rende necessario per la realizzazione dell’attivita progetiuvale di cui sopra, aftivare la procedura per il conferimento di una
collaborazione a progetio con un operatore in possesso di Laurea in Assistenza Sanitaria con iscrizione all'Albo Professionale
e di un curriculum fomativo in ambito dj ricerca epidemiologica, per svolgere funzioni di supporto relativamente alle atfivita di
reclutamento, raccoita dati e prelievi ematici (e di altri campioni biclogici), nonche alle attivita di educazione alla salute previste
dal progetto. Si richiede quindi una buona conoscenza di strumenti per la raccolta informazioni {questionari, diari afimentari e
relativi alle affivita di stile di vita ) e dei programmi computerizzati per la gestione dati

- rafquis'iti_ richiest sono: a) di Laurea in Assistenza Sanitaria con iscrizione alfAlbo Professionale b) curriculum formativo in
ambft(_) di ricerca epidemiologica ¢} buona conoscenza di strumenti per la raccolta informazioni  questionari, diani alimentari e
relativi alle attivita di stile di vita } e dei programmi computerizzati per la gestione dati

- detta co!laborazipne avra la durata di mesi 9 a decorrere dall'effettivo inizio dellattivita, eventualmente finnovabiie, in
base allo stato di avanzamento de} progeito e alle cormispondent risorse finanziarie che si renderanno disponibili;

- limporto lordo mensle previsto per il collaboratore & di €. 1.310,00.{ € 1.666,06 con oneri a carico dellEnte}.
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Rilevato inoltre come la professionalita richiesta non risulta essere reperibile all'interno dell'istituto e peranto si rende
necessario il ricorso a personale esterno mediante collaborazione:

Preso atto come il costo relativo alla collaborazione di che trattasi & sostenuto da fondi ministeriali e pertanto & da
considerarsi rienfrante nefle spese di personale del Bilancio anno 2010, af sensi della vigente normativa nazionale e
della Legge Regione Toscana n. 42 del 1.8.2006, per la quale nulla & variato, in merito all'utilizzo di fondi finalizzati per
l'acquisizione di personale in rapporto alla natura del'Ente erogatore;

Ritenuto pertanto opportuno, per quanto sapra precede, provvedere alla indizione di awviso pubblico, per titoli e
colicquio, per il conferimento della collaborazione coordinata a progetto per il “Programma Integrato Oncologia” Area
Tematica 1" La prevenzione del cancro: modellt basati sullevidenza” e pilt specificamente ne! progetto “La prevenzione
primaria del cancro delfa mammella®, da espletarsi presso U.0. di Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale, della durata
di mesi 9, secondo le indicazioni e le modalita di cui al bando che, quale allegato di lettera “A”, si unisce al presente atto
per formame parte infegrante e sostanziale;

Verificato che il compenso lordo mensile previsto per le collaborazioni in oggetto risuita congruamente determinato in
conformita ai parametri approvati con delibera D.G. n°® 107 del 31.12.2008 recante “approvazione degli importi massimi
di remunerazione per gif incarichi a termine per la collaborazione alio svolgimento di progettj di ricerca’;

Preso atto come l'avviso pubblico in questione, nel rispetto del principio della trasparenza circa ia forma di pubblicita che
devono avere gli avvisi medesimi, verra pubblicato per la durata di 10 giomi all'Albo Ufficiale dellistituto ed inserito sulla
rete intermel; nel bando viene stabilito, tra Ialtro, che la selezione dei candidati avverrd mediante procedura
comparativa e verra effettuata da apposita Commissione di Valutazione, secondo le modalita e | criteri stabiliti nef bando

stesso;

Acquisito il visto di regolare imputazione della spesa da parte dell'ufficio Gestione contabilita e Controllo di Gestione dello
Staff Tecnico Amministrativo:

Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo.

Con il parere favorevcle del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per | motivi espressi in parte narrativa:

1. Diindire un avviso pubblico, per titoli colloquio, ai sensi delfart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive
modificazioni ed integrazioni, per I'assegnazione di una collaborazione coordinata a progetto “Programma
Integrato Oncologia” Area Tematica 1 * La prevenzione del cancro: modelli basati sullevidenza® e pits
specificamente nel progetto “La prevenzione primaria del cancro defla mammelld’, presso U.0. di Epidemiologia
Molecolare e Nutrizionale secondo le indicazioni e le modalita di cui al bando che, quale allegato di lettera “A",
si unisce al presente atto per formame parte integrante e sostanziale;

2. Di dare atto come i requisiti necessari per l'attivit progettuale sono: a} Laurea in Assistenza Sanitaria con
iscrizione allAlbo Professionale b} curriculum formativo in ambito di ricerca epidemiologica ¢)° buona
conoscenza di strumenti per la raccolta informazioni ( questionari, diari alimentari e relativi alle attivita di stile di
vita ) e dei programmi computerizzata per la gestione dati

3. Di dare atto come si renda necessario il ricorso a perscnale estemo poicheé trattasi di professionalitd non
reperibile alfinterno delPistituto
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4. Di dare atfo come detta collaborazione avra la durata di mesi 9, a decorrere daileffettivo inizio dellattivita,
eventualmente rinnovabile, in base allo statc di avanzamento del progetto e alle corrispondenti risorse
finanziarie che si renderanng disponibili; :

5. Di dare atfc come al collaboratore verra corrisposto il compenso lordo complessivo di €. 11.790,60 {imparto
lordo mensile €. 1.310,00 (€ 1.666,06 con oneri a carico delEnte); Iimporlo sar3 proporzionalmente
cormisposto in base al lavoro effettivamente svolio dal collaboratore, risuftante da attestazione del Responsabile

del Progetto;

6. Di dare atto che il compenso lordo mensile previsto per Ja collaborazione in oggetto risulta congruamente
determinato in conformita ai parametri approvati con delibera D.G. n° 107 del 31.12.2008 recante “approvazions
degli importi massimi di remunerazione per gii incarichi a termine per Ia coltaborazione aflo svolgimento di
progetti di ricerca”

7. Di dare atio che il costo complessivo della collaborazione pari ad €. 15.000,00 {comprensivo degli oneri a
carico del’Ente), & finanziato con fondi ministeriali e pertanto & da considerarsi rientrante nelie spese di
personale del Bilancio anno 2010, af sensi della vigente normativa nazionale e della Legge Regione Toscana n.
42 del 1.8.2006, per la quale nulla & variato, in merito all'utilizzo di fondi finalizzati per l'acquisizione di personale
i rapporto alla natura del’Ente erogatore;

8. Diiscrivere la spesa derivante dalla presente delibera parf ad € 15.000,00 al Bilancio economico dell’ ISPO per
Fanno 2010, conto economico 38020414 “contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”, da imputare al
finanziamento iscrittc alla autorizzazione n. 152/08;

9. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire 'avvio delle procedure
per i'assegnazione della collaborazione in parola;

10. Di trasmettere la presente deliberazione alf Atbo di pubblicita dell.S.P.0. e al Collegio Sindacale.

MRETTORE GENERALE

iL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Carolina Cuzzoni)

v
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Elenco degli allegati

Allegato A avviso pubblico di selezione n. pagine: 4
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Allegato di lettera “A” alla Delibera del Direttore generale dell.S.P.0. n. Zr 8 del__A T/ ) % / A O

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO (CO.CO.PRO) PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PROGRAMMA INTEGRATO ONCOLOGIA” (PIO) AREA TEMATICA 1 - LA
PREVENZIONE DEL CANCRO: MODELLI BASATI SULL’EVIDENZA” sottoprogetto “LA PREVENZIONE PRIMARIA DEL

CANCRO DELLA MAMMELLA”.

In esecuzione della defiberazione del Diretiore Generale n. del __._ . llstituto per lo Studic e la Prevenzione
Oncologica {1.S.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata a
progetto, nella fattispecie per il progette “ Programma Integrato in Oncologia * (PIO) Area Tematica 1 “La prevenzione del
cancro: modelli basati sull'evidenza” e pil specificatamente nel progetto “La prevenzione primaria del cancro della mammella”
finanziato dal Ministero del Welfare alla Regione Toscana, fondo a sua volta trasferito alla Fondazione IRCCS Istituto

Nazionale Tumori Milano, quale coordinatore del sotfoprogetto

La Unita Operativa 5 ISPO, nell'ambito del sottoprogetto , ha Pobiettivo di valutare, tramite un disegno di tipo randomizzato,
I'efficacia di uri intervento dietetico basato su alimenti di origine vegetale a basso indice glicemico, povero in grassi ed alcol, e
ricco in antiossidanti, e di un moderato aumento dellattivita fisica, net ridurre la densita mammografica in donne a rischio
aumentato di carcinoma mammario per elevata densita radiologica del seno.

- Lo studio prevede, dopo verifica di una serie di criteri di inclusione, la raccolta di informazioni dietetiche e sullo stile di vita,
una serie di misurazioni antropometriche e la raccolta di campioni biologici che verranno ripetuti alla fine del periodo di

intervento ( dopo 2 anni).

- Per le donne randomizzate ai bracci di intervento su dieta e attivita fisica sono previsti incontri individuali e di gruppo inclusi
corsi di cucina. Lintervento relativo alla attivita fisica & basato su una combinazione di allenamento individuale e di gruppo,
insieme ad incontri di gruppo nei quali saranno presentati e discussi i benefici dell'attivita fisica e i problemi eventualmente
incontrati dalle partecipanti. Sono previste valutazioni periodiche tramite questionari dei consumi alimentari e def livello di

atlivita fisica delle partecipanti;

Nell'ambito delle suddette attivita si rende necessario conferire n. 1 collaborazione coordinata a progetto con un operatore in
possesso di Laurea in Assistenza Sanitaria con iscrizione allAlbo Professionale e di un curriculum formativo in ambito di
ricerca epidemiologica, nella fattispecie per svolgere funzioni di supporto refativamente alle attivita di reclutamento, raccolta dati
e prelievi ematici (e di altri campioni biologici), nonché alle atfivita di educazione alla salute previste dal progetto.

Requisiti:

- Laurea in Assistenza Sanitaria con iscrizione al’Albo Professionale
- curriculum formativo in ambito di ricerca epidemiologica
- buona conoscenza di strumenti per la raccolta informazioni ( questionari, diari alimentari e relativi alle attivita di stife di vita

e dei programmi computerizzati per la gestione dati

Durata e compenso:
La collaborazione di che frattasi avra la durata presunta di mesi 9 a decorrere dalleffettivo inizio dell’ attivita,

eventualmente prorogabile e non olire la data di scadenza, in base allo stato di avanzamento del progetto e alle

corrispondenti risorse finanziarie che si renderanno disponibifi;
In caso di durata inferiore il compenso complessivo potra essere rideterminato di conseguenza,

i compenso complessivo lordo & di €. 11.790,00.
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La sede di espletamento dellatfivita della collaborazione in oggetto e presso la U.O. di Epidemiologia Molecolare e
Nutrizionale diretta dal Dr. Domenico Palli - | Responsabite Scientifico def progetfio ~ Dr.ssa Giovanna Masala .

DOMANDE Di AMMISSIONE
Le domande di pariscipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono essere inviate all'Ufficio protocollo dellstiuto per

o Studio ¢ la Prevenzione Oncologica — Via Cosimo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze, entro e non oltre il 10° giomo dala data
di pubbticazione del presente awviso all’Albo Utficiale delllstituto esistente presso i suddetto Istituto,
! giomo di pubblicazione non s computa nei 10 giorni utili per la presentazione delie domande.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giomo successivo non festivo.

|_requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con awiso di ricevimento entro it
termine indicate. A tal fine fa fede il timbro a data dellufficio postale accettante,

I termine fissato per Ia presentazione delle domande & perentorio,

Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita;

a) cognome, nome, data e luago di nascita, residenza;

b} cittadinanza; .

€} I comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione 0 della canceliazione daile fiste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) 1l fiolo di studio posseduto quale requisite d'accesso alla selezione, nonché quantaltro richiesto per ['attivita
progetiuale;

f) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

L'aspirante dovra inoltre indicare i domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire 0gni necessaria
comunicazione inerente la selezione. in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetfo, ia residenza di cui alla lettera a)
sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso Vindirizzo comunicato, né per
la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concomente, oppure da mancaia o
tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nefla domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

La firma, contenendo le domande anche element] di autccertificazione, dovra essere apposta secondo le seguenti modalita,
cosl come previsto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000.

* in case di consegna diretta presso gli Uffici dell'.S.P.Q., la sottoscrizione va effettuata in presenza di un dipendente
addetto;

s in caso di invio tramite servizio postale allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documentp
di identita del sottoscrittore, -

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
A_Ha domanda di partecipazione allawiso i concorrenti devono allegare in carta libera i seguenti document ovvero rendere
dichiarazione sostitutiva relativa aj seguenti stati, fatti e qualita personali:

1) Laureain Assistenza Sanitaria con iscrizione allAlbo Professionale ;
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2) Documentazione comprovante i requisiti specifici richiest] per l'ammissione , sopra indicati;
) Cumiculum formativo e professionale redatio in carta semplice, datato e firmao;
4} Tutte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno presentare

nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

(F}]

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia quelle ritenute
pit significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un apposito elenco, fimato e
datato, da cui risulti if titolo e la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il lavoro o la Casa Editrice e, se trattasi df

lavoro in collaborazione, 1 nome dei coffabaratori.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con particolare
riferimenta a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar luogo
anche a valutazione, [interessato & tenuto a specificare, con esattezza, tutti gli elementi ed i dati necessari affinche la
Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa stabilire la valutabilita

della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardant tutt gli stati, fatti e qualita di cui all'art. 47 D.P.R. 445/2000 & non
espressamente indicati allart. 46 del medesimo D.P.R., come ad gsempio la conformita alloriginale di una pubblicazione,
devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curricutur,

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita alloriginale di fotocopie di documenti o
fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dallinteressato & devono essere corredate dalla fotocopia di un
documento di identitd. Per quanto conceme tali dichiaraziani & sufficiente apporre in calce o in allegato alla copia del
documento di identita la seguente dicitura:

i sotfoscriffo (cognome e nome). consapevole delle consequenze derivanti in caso di rlascio di dichiarazioni false
dichiara soffo la propria responsabilita che tulte le fotocopie allegafe alfa domanda di partecipazione alf'avviso pubblico sono
conformi all‘originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa Hisponde a verita™.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 def D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa e sanzioni penali previste per le dichiarazioni
false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delia dichiarazione non veriiera oltre al’incorrere nelle sanzioni penali

predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli elementi
necessari per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito 'elenco datato e firmato dei documenti e fitoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente titolo . :

Al sensi delia legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con Fausilio def mezzi informatic, & finalizzata allo
svolgimento della procedura e alleventuale instaurazione e gestione del rapporio contrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obbtighi di legge, di regolamento
e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle wteriori disposizioni
integrative,

MODALITA' DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degfi aspiranti, sara effettuato da una Commissione di
Esperti, suffa base della valutazione comparativa dei curicula presentati dagli aspiranti e mediante un colloquio diretto alla
valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base all'aftribuzione
del seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per‘ia_ va:tqéazione del curriculum formativo e professionale nonché per il colloguio la Commissione ha g disposizione 60 punti,
cosi ripartifi;
a) 30 punti per fa valutazione de! cumiculum formativo e professionale
b) 30 punti per il colioquio

130 punti per la valutazione dej curriculum formativo e professionale sono cosi ripartiti

Pag.n. 8 Delibera né& del A S-(O?, /MD,/O




- Tiloli professionali: punti 20

In tale categoria saranno valutate le atfivita professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubbiici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi fibero professionali, collzborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nell'ambito di tale categoria, if refativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra Faltro, della tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il fivello
di qualificazione professionale acquisito rapportato alf attivita da espletare.

- Titof vari; punti 10

In tale categoria verranno valutati ghi ulterior titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il fivello
di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di formazione/aggiomamento, convegni
scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni per essere cggetie di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate.
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio vera attribuito dalla Commissione secondo it suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

I colloquic sara diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento dell'attivitd progeftuale,
come 50pra fiportato,

Per quanto riguarda il colloquio di cul al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, con preavviso minimo di 7 giomni, alfindirizzo indicato nelta domanda di partecipazione la data, lora e |l
luogo di convocazione.

Nel caso in cui it candidato nen si presenti nei termini suddetti all'espletamento def colloquio, qualunque sia la causa, vera
dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI:

I conferimento dellincarico di colfaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzatc con delibera del Direttore
Generale, sulla base defle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da apposito
verbale, sulla base di quanto stabilifo dal presente avviso.

i conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parie dellaspirante di non incorrere nelle incormnpatibilita
previste dall'art. 53 del D.Las n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

Detto incarico verré attribuito af candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato daghi artt. 2222 ¢
seguenti del Codice Civile.,

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigent! in materia,

It Direttore Generale delfl.S.P.C. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricormano motivi di pubblico interesse ¢ disposizioni di legge, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto.

IL DIRETTORE GENERALE
{Dr.ssa Elena Lacquaniti)
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Strutture aziendali da partecipare :

SC Epidemiclogia Molecolars e Nutrizionale ISPO
SS Acquisizione delle Risorse Umane {ASF)
Contabilita e controlio di Gestione
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